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ВВЕДЕНИЕ

Основная цель управления - достижение высокой эффективности воспитательно-образовательной работы с детьми на уровне современных требований. А чтобы этого достичь, необходимо чётко знать положение дел. А это возможно только на основе всестороннего анализа разных сторон деятельности ДОУ.

В современной теории менеджмента выделяют различные технологии анализа: анализ исходного состояния, проблемно-ориентированный анализ, анализ силового поля или факторный, системный (нормативный) анализ, комплексный анализ, самоанализ и т.д.

Одним из наиболее значимых является итоговый анализ.

Анализ итогов работы ДОУ за год является непременным условием эффективности работы руководителя, коллектива ДОУ.

К.Ю. Белая выделила три варианта анализа итогов работы:

1. Фундаментальный. Использование формы и содержания самоанализа при подготовке ДОУ к аттестации.

2. Оперативный, в котором оценивается и анализируется качество ежедневной воспитательно-образовательной работы за год.

3. Творческий, когда руководство, коллектив ДОУ разрабатывает собственную модель анализа с учетом цели, концепции, вида, традиций детского сада.

В нашем детском учреждении апробирован оперативный вид итогового анализа, целью которого является - оценить качество педагогического процесса, сформировать аналитическое обоснование для планирования, определить цели и задачи на предстоящий год.

Целью любого анализа является конечный результат. А конечный результат воспитательно-образовательного процесса - это уровень усвоения детьми программы или детской образованности и воспитанности, выраженный оценкой, которая возможна на основе анализа совокупной информации, источниками которой являются:

· точка зрения воспитателей данной группы;

•   сведения, полученные от медицинских работников;

· сведения, полученные из бесед с родителями;

· результаты диагностики уровня нервно-психического развития;

· информация, полученная в результате эпизодического анализа заведующего и старшего воспитателя;

· информация о предметно-развивающей среде;

· результаты анализа детской деятельности (рисунки, высказывания, игры);

•  планирование воспитательно-образовательной работы с детьми. Обобщая информацию всех источников, составляем отчет об итогах педагогической работы за год.

При обсуждении итогов посещения групп, при подготовке сообщений на педагогических советах, подведения итогов тематического анализа постоянно используем самоанализ воспитателей. 
Не всегда этот анализ бывает глубоким и качественным с выделением элементов анализируемого явления, связи между ними, установлением причин выявленных недостатков. Педагоги, как правило, ограничиваются констатацией того, что сделали, поэтому возникла необходимость целенаправленного обучения методике анализа и самоанализа. В годовом плане намечаем ряд мероприятий: консультация для воспитателей «Различные технологии анализа и их роль в улучшении педагогического процесса», разработка педагогами схем анализа, предзащита открытых мероприятий с целью прогнозирования возможных затруднений, решение педагогических задач и т.д.

В ДОУ к различным видам анализа привлекаются и органы коллегиального управления. Так, родители принимают участие в оценке итогов работы ДОУ за учебный год, определении режима популярности среди других детских учреждений города. На совете педагогов коллегиально дается оценка работы каждой группы по тому или иному вопросу, анализируется работа групп или отдельных педагогов на административном совете, на оперативных совещаниях. Практикуется анализ выполнения сотрудниками своих должностных обязанностей.

Понимая, что высшего уровня педагогического мастерства могут достичь только те педагоги, которые не испытывают затруднений в анализе своей деятельности, деятельности коллег и воспитанников на основе знаний закономерностей протекания педагогической деятельности и владения способами её организации и анализа, мы постоянно стремились освоить и теоретический, и практический аспекты анализа и как можно рациональнее использовать эти знания в практике работы.
Цель доклада:

На основе объективных данных представить анализ состояния системы образования дошкольного учреждения, включив его в публичный доклад, информировать родителей и общественность о состоянии дел и результатах функционирования и развития дошкольного учреждения. Совместно найти оптимальные пути решения поставленных задач.

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 
Муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения Детский сад  «Колобок» 
1.1. Нормативно-правовое обеспечение.
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Колобок» открыто в 2007 году, Распоряжением Администрации Петуховского района № 243-р от 13.07.20007.
С 2011 года МДОУ д/с «Колобок» переименован в Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение Детский сад «Колобок» (далее по тексту – ДОУ) на основании свидетельства о постановке на учёт в налоговом органе юридического лица серия 45 № 001002630 от 16.08.2011 г.

В настоящее время ДОУ функционирует на основании Лицензии на право осуществления образовательной деятельности  № 1253 от 26.04.2013 года, серия 45Л01 №0000192.
Адрес: 640641, РФ, Курганская область, город Петухово, ул. 9 Мая, 12, тел. 8(35235) 2-40-03., электронный адрес:  mdou_kolobok1@mail.ru
ДОУ является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчётный и иные счета, круглую печать со своим полным наименованием, штамп.

ДОУ зарегистрировано Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 5 по Курганской области и внесено в Единый государственный реестр юридических лиц: Свидетельство серия 45 № 001002641  от 11.10.2006 года, ОГРН 1064512023861.

Зарегистрирован Устав в новой редакции от 15.10.2012 года. Оформлена система локальных актов, обеспечивающих функционирование ДОУ.

Таким образом, ДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации.

2.   Состав воспитанников и социальные особенности семей

Одним из основных направлений деятельности детского сада является работа по реализации прав детей на получение бесплатного дошкольного образования в пределах государственного образовательного стандарта.

ДОУ обеспечивает воспитание и обучение детей с 2 до 7 лет.

В ДОУ функционируют шесть групп, которые посещают 124  воспитанника.

         Режим работы детского сада:

· пятидневная неделя, с 7.00 - 19.00;

Перевод детей из одной возрастной группы в другую осуществляется на 1 июня.

Комплектование по группам:

· Группа раннего возраста  - 17 воспитанников;

· Младшая группа -  19 воспитанник;

· Средняя группа «А»  - 21 воспитанник;
· Средняя группа «Б» -  28 воспитанников;
· Средняя группа «В»  - 29 воспитанников;

· Старшая  «А»  25 воспитанников;
· Старшая группа «В» - 29 воспитанников
· Подготовительная группа «А»  - 21 воспитанник

· Подготовительная группа «Б» - 19 воспитанника;
Средняя посещаемость детей за 2015-2016 учебный год составила 88 %.
Деятельностью детского сада является организация взаимодействия с семьями воспитанников. Сотрудничество строится с учетом того, что социализация ребенка осуществляется, прежде всего, в семье, которая является основным проводником знаний, ценностей, отношений. Решение этой задачи коллектив детского сада видит в поиске и внедрении новых, современных форм сотрудничества.
Социальные особенности семей представлены в таблице №1.
Социальный паспорт семей.
                                 Таблица №1
	№ п/п
	
	Ранняя группа
	Младшая группа 
	Средняя группа
	Средняя группа
	Средняя группа

	Старшая           группа
	Подготовительная группа
	Подготовительная группа
	Всего
	%

	1.
	Количество семей
	19
	20
	21
	20
	
	21
	23
	
	124
	

	2.
	Количество детей в семье:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- 1 ребёнок
	4
	7
	1
	5
	
	6
	8
	
	31
	25%

	
	- 2 ребёнка
	12
	10
	19
	11
	
	11
	13
	
	76
	61%

	
	- 3 ребёнка и более
	3
	3
	1
	2
	
	4
	2
	
	15
	12%

	3.
	Состав семьи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- полная
	19
	18
	19
	20
	
	19
	22
	
	113
	91,1%

	
	-неполная
	-
	2
	2
	2
	
	2
	1
	
	11
	8,8%

	
	из них:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-опекающая семья
	-
	
	
	1
	
	
	
	
	1
	0,8%

	
	Количество
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	опекаемых детей
	-
	
	
	1
	
	
	
	
	1
	0,8%

	4.
	Возраст родителей:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- до 30 лет
	12
	9
	3
	9
	
	6
	5
	
	44
	

	
	- от 30 до 40 лет
	19
	27
	17
	22
	
	25
	35
	
	145
	

	
	- от 40 лет
	3
	2
	1
	3
	
	10
	3
	
	22
	

	5.
	Образование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	родителей:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- высшее
	22
	22
	21
	19
	
	15
	18
	
	
	

	
	- ср. специальное
	12
	14
	10
	9
	
	23
	20
	
	
	

	
	- среднее
	2
	2
	7
	7
	
	1
	6
	
	
	

	
	- н/среднее
	
	
	2
	
	
	2
	1
	
	
	

	6.
	Профессия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	родителей:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- служащие
	21
	21
	11
	7
	
	6
	8
	
	
	

	
	- рабочие
	10
	14
	21
	12
	
	33
	32
	
	
	

	
	- безработные
	5
	3
	9
	2
	
	2
	5
	
	
	

	7.
	Материальное
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	положение семьи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- хорошее
	18
	19
	
	17
	
	20
	20
	
	
	

	
	- удовлетворит.
	1
	1
	
	4
	
	1
	3
	
	
	

	
	- неудовлетворит.
	
	
	
	-
	
	
	-
	
	
	

	8.
	Трудности в
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	воспитании:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- нет трудностей
	19
	18
	
	19
	
	20
	19
	
	
	

	
	- материальные
	
	
	
	
	
	1
	3
	
	
	

	
	- нехватка времени
	
	2
	
	2
	
	
	1
	
	
	

	
	- затрудняются
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ответить
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


1.3. Организационная структура управления ДОУ

Учредителем ДОУ является Администрация Петуховского района. Соучредителем является Муниципальное казённое учреждение «Управление по делам образования, молодёжи, культуры и спорта Администрации Петуховского района».
Управление учреждением строится в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», Уставом ДОУ.

Руководитель учреждения - заведующий Федотова Татьяна Павловна, стаж педагогической работы 33 года, высшее специальное педагогическое образование.

Старший воспитатель ДОУ д/с «Колобок» - Нигаматуллина Светлана Валерьевна, стаж педагогической работы - 15 лет, высшее специальное педагогическое образование, имеет первую квалификационную категорию.
Управление ДОУ осуществляется в соответствии с Законом РФ «Об образовании»,  законодательными актами  Российской Федерации, приказом Министерства образования и науки РФ от 30.08.2013. № 1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам дошкольного образования» и настоящим Уставом. 

Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления ДОУ. 

Формами самоуправления ДОУ является: 
· Педагогический совет, 
· Совет трудового коллектива, 
· Общее собрание трудового коллектива, 
· Родительское собрание, 
· Родительский комитет, 
· Совет ДОУ.

Таким образом, структура управления ДОУ соответствует статьям Федерального закона «Об образовании», Постановлению Правительства Российской Федерации о местном самоуправлении, что позволяет функционировать ДОУ в соответствии с нормативно-правовой базой.

1.4. Содержание образовательного процесса
Обновление содержания дошкольного образования обеспечивается современными формами образовательного процесса в соответствии с нормативно-правовыми и инструктивно-методическими документами.

ДОУ реализует «Образовательную программу МКДОУ д/с «Колобок», основанную на программе «Детство», под ред. Т.И. Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе, О.В Солнцева.

Программа  охватывают все основные моменты жизнедеятельности детей. Сетка непосредственно – образовательной деятельности составлена с учётом психо - физиологических возможностей детей и обеспечивает взаимосвязь с повседневной жизнью детей в детском саду.

Кроме базисной программ в учебно-воспитательном процессе используются парциальные программы, а также различные педагогические технологии и методики нового поколения. Оснащённость программно-методическим материалом на достаточном уровне. В ДОУ создана предметно - развивающая среда в соответствии с возрастными особенностями детей и требованиями норм СанПиН.

Развивающая среда соответствует личностно - ориентированной модели взаимодействия взрослого с ребенком и построена она с учетом половых и возрастных различий.

В каждой групповой оборудован отдельный уголок продуктивной деятельности для занятий рисованием, лепкой, аппликацией и конструированием.

В группах имеются следующие зоны: уголок «Музыкальных инструментов», уголок «Театрализованной деятельности», уголок «Ряжения», уголок «Творчества», уголок «Чтения», «Живой уголок», уголок познавательно-речевого развития, «Больница», «Парикмахерская», «Магазин», «Дом», спортивный уголок, уголки сюжетно-ролевых игр, зоны песка и воды и т.д.

В каждой группе приобретено достаточное количество дидактических игр и пособий, настольно - печатных игр и наглядного материала, направленных на социальное, эмоциональное, логическое мышление, на развитие творческого потенциала ребенка: пазлы, мозаика, шнуровки, вкладыши, лото, магнитные доски, шахматы, шашки и др.

Пособий для развития мелкой моторики достаточно и они разнообразны. Представлены интересные пособия по развитию сенсорики: тактильные книжки, панно для развития ощущений и восприятия, сухой бассейн. 
Предложения по совершенствованию деятельности ДОУ в данном направлении:

· обогатить и разнообразить игровыми атрибутами игровые зоны;

· приобрести или изготовить пособия по развитию эмоций;

· пересмотреть расположение дидактических пособий для развития мелкой моторики и сенсорных эталонов в группах, сделав их доступными детям.

В целом, воспитательно-образовательная работа строится в соответствии с годовыми задачами. Организация образовательного процесса осуществляется в соответствии с имеющимися условиями, с учетом запросов и потребностей родителей.
2. ЦЕЛИ ДОУ НА ОТЧЁТНЫЙ ПЕРИОД ОЦЕНКА СТЕПЕНИ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ 
Главная цель образования - это гармонично развитая, социально активная, творческая личность ребенка.
ДОУ работает по образовательной программе МКДОУ д/с «Колобок» основанной на примерной общеобразовательной программе дошкольного образования Т.И. Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе, З.А Михайловой, «Детство».  Программа обеспечивает единый процесс социализации – индивидуализации личности через осознание ребенком своих потребностей,  возможностей и способностей. Девиз программы: «Чувствовать – Познавать – Творить». 

Приоритетным направлением работы ДОУ в 2012 – 2013 учебном году  

Модернизация образовательного процесса ДОУ в соответствии с  Федеральными государственными требованиями.
В соответствии с поставленной целью в ходе реализации программы развития и воспитания детей в ДОУ решаются следующие задачи:

1. Формировать учебно - методический комплекс по возрастным группам.

2. Обеспечить переход психолого – педагогической деятельности педагогов на информационно коммуникативные технологии.

3. Способствовать всестороннему развитию воспитанников ДОУ в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями, воспитание  готовности к обучению в школе.

Ожидаемый результат:

· Обновление воспитательно - образовательного процесса в соответствии с ФГТ;

· Создание условий для профессионального роста педагогов;

· Формирование общей культуры, развитие физических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности воспитанников.

  В ДОУ продолжались  создаваться  условия по реализации ФГТ к структуре ООП дошкольного образования. Сформирован банк нормативно – правовых документов, федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующих деятельность по введению и реализации ФГТ.

   Педагоги были ознакомлены с нормативно – правовыми документами  с поправками внесенными в СанПин. 

  С целью реализации Федеральных государственных требований в 2012 – 2013 учебном году коллективом ДОУ разработаны и приняты на педагогическом совете:

· Образовательная программа МКДОУ д/с «Колобок» основанная на примерной основной общеобразовательной программе дошкольного образования  Т.И. Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе,  З.А. Михайловой, «Детство».  Программа полностью соответствует Федеральным государственным требованиям к структуре основной общеобразовательной программы, что позволяет достичь целостного развития и воспитания ребенка дошкольного возраста как субъекта детской деятельности и поведения;

· Внесены изменения в годовой план ДОУ в соответствии с реализацией ФГТ;

· Проведено ряд мероприятий  направленных  на расширение и углубление знаний педагогов в вопросах обновления образовательного процесса и освоению инновационных подходов к разработке и содержанию ООП ДОУ по  реализации ФГТ;

· Проведены ряд методических мероприятий (семинар – практикум,  консультации, презентация) об использовании ИКТ в образовательном процессе ДОУ с целью расширения и углубления знаний педагогов в этой сфере деятельности;

· Внесены изменения в развивающую среду на основе ФГТ.

В целях создания системы непрерывного повышения квалификации педагогов детского сада и внедрения новых образовательных технологий были запланированы и проведены следующие мероприятия:

    1.Педсоветы:

· Приоритетные направления образовательной политики в ДОУ на 2012- 2013 учебный год.

            Цель: утверждение перспектив в работе  коллектива на учебный год.

·  О решении проблем физического развития воспитанников в условиях ДОУ, семьи и социума.                                                 
            Цель: Выявить эффективность использования здоровьесберегающих технологий в 

            работе с детьми в условиях реализации ФГТ.

·  «Применение ИКТ в ДОУ»
Цель: расширение и углубление  знаний педагогов в вопросах ИКТ.

· Итоги работы за 2012- 2013 учебный год и перспективы на будущее.

            Цель: Подвести итоги работы коллектива за учебный год, проанализировать  работу

            по выполнению задач годового плана. Наметить перспективы на следующий учебный  год. 

2. Семинары:

· Тема: Интеграция образовательных областей как условие оптимизации образовательного процесса в ДОУ.

            Цель:  оказание помощи педагогам в  построении образовательного процесса на основе   

            принципа  интеграции.

· «Изучение истории семьи. Семейный альбом»

            Цель: активизация деятельности педагога, развитие творчества, желании сотрудничать,   

            умение презентовать свою работу. Воспитание чувства толерантности, взаимопонимания,   

            коммуникативных отношений.

3. Медико – педагогические совещания:

· «Результаты диагностики детей на начало года». Адаптация детей к условиям детского сада.

Цель: выявить причины отклонения детей в усвоении программы и разработать  программы индивидуального сопровождения в целях  развития детей.

· Результативность образовательной  работы в группах раннего возраста.

            Цель: освоение детьми программного содержания.

4. Смотры – конкурсы, выставки, акции:

· Смотр – конкурс «Развивающая среда».

· Фото выставка коллажей «Осенние фантазии»

· Выставка поделок «Зимушка хрустальная»

· Смотр – конкурс участков «Зимняя сказка своими руками»

· Вернисаж «Наши папы»

· Выпуск фотоальбомов «Мамы всякие нужны, мамы всякие важны»

· Выставка рисунков «Парад победы»

5.Консультации:

· 1.Организация консультаций для педагогов по реализации годовых задач ДОУ, по комплексно – тематическому планированию.

· 2. Оказание консультативной помощи аттестующимся педагогам 

· 3.Популяризация инновационной деятельности: использование ИКТ.

· 4.Консультирование педагогов и родителей по вопросам развития  и оздоровления детей.

·  5. Консультация для родителей детей подготовительной к школе группе «Готов ли ваш ребенок к школе»


     Ежемесячно проводилась организационная работа с детьми и родителями согласно годового плана. Еженедельно проводился педагогический час, на котором педагоги знакомились с нормативно – правовыми документами, новыми технологиями, методиками в сфере дошкольного образования, решали текущие педагогические вопросы.

  Организация предметно-развивающей среды в ДОУ соответствует программным задачам, ФГТ, удовлетворяет потребности детей, стимулирует их развитие. Значительное место в образовательном процессе занимает игра как основной вид деятельности. Широко представлены игры с правилами, дидактические и развивающие, подвижные игры. Педагоги поощряют самостоятельную организацию детьми игрового пространства, индивидуальную и совместную деятельность детей. Включаются как участники в игры детей с правилами, организуют дидактические игры, способствующие разностороннему развитию детей. Во всех возрастных группах созданы достаточные условия для интеллектуального развития детей: много познавательной и художественной литературы, иллюстративного материала, знакомящего детей с живой и неживой природой, рукотворным миром. В течении учебного года педагоги начали работу по организации мини музеев в группах.  В старшей и подготовительной к школе группах  есть коллекции минералов, природный и бросовый материал, глобус (метод кабинет), макет гор с вулканом. Для повышения эффективности изучаемого материала в своей работе многие педагоги применяют современные технологии, создают и используют презентации по различным темам.

Перспектива развития:  так как в группах не достаточно сформированы театрализованные уголки необходимо, продолжить работу по их формированию и функционированию, расширить аудио и медиотеку. Администрации приобрести дидактические игрушки для НОД.

    Проектирование педагогического процесса в ДОУ строится в соответствии с контингентом воспитанников, их индивидуальных, возрастных возможностей через интеграцию всех образовательных областей. Построение педагогического процесса отражено в комплексно – тематическом планировании, плане психолого – педагогической деятельности, циклограмме психолого – педагогической деятельности педагога с детьми, перспективном плане работы с родителями. Непосредственно образовательная деятельность во всех возрастных группах проводится по подгруппам в соответствии с сеткой НОД, программное содержание реализуется в полном объеме, соответствует возрастным нормам. Способствует формированию общей культуры, развитию физических, интеллектуальных и личностных качеств, формированию предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность детей. 

   Содержание программы включает совокупность образовательных областей, которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом возрастных и индивидуальных особенностей по направлениям. 

 Социально – личностное направление.

Рразвитие  содержание этого направления нацелено на развитие первичных представлений  о себе, других людях, социальных нормах и культурных традициях общения, объектах окружающего мира включая моральные и нравственные ценности. Развитие общения, взаимодействия ребенка со сверстниками и взрослыми, развитие социального и эмоционального интеллекта. Формирование основ безопасности собственной жизнедеятельности, приобщение к правилам безопасного для человека окружающего мира природы поведения, знаний безопасности дорожного движения.

Задачи развития детей в этом направлении решались педагогами через различные беседы с использованием ИКТ, экскурсии, игровую деятельность, чтение художественной литературы. Обогащение социально исторических представлений о людях  и детях осуществляется с помощью парциальной программы О.Л. Князевой, М.Д. Маханевой «Приобщение детей к истокам русской народной культуры».

 Перспектива развития: расширить видеотеку по данному направлению, создать альбом «Мой город». Систематизировать работу по ОБЖ (ПДД), в группах доделать уголки по ПБ. 

       Познавательно – речевое направление. 

Содержание направлено на достижение целей развития у детей познавательных интересов, интеллектуального развития детей посредством сенсорного развития, развития познавательно-исследовательской и продуктивной (конструктивной) деятельности, формирование элементарных математических представлений, формирование целостной картины мира, расширение кругозора детей о планете Земля как общем доме людей, об особенностях ее природы, многообразии стран и народов мира. Овладение конструктивными  способами и средствами взаимодействия с окружающими людьми, развитие всех компонентов устной речи в разных формах и видах детской деятельности, практическое овладение воспитанниками нормами речи, развитие литературной речи. Приобщение детей к словесному искусству. 

    Для эффективности развивающей работы педагоги применяют современные технологии и  методики такие как моделирование, метод мнемотехники, социоигровые технологии.

           Слабые стороны: не регулярно ведется предварительная и индивидуальная работа педагогами, не планируются целевые прогулки в городской парк, по городу (с целью ознакомления детей с общественной жизнью родного города, расширению кругозора). Медленно идет освоение и внедрение в работу с родителями ИКТ. 

В детском саду нет логопеда, что соответствующе сказывается на психолого – педагогическом преуспевании в данной области. В настоящее время все больше воспитанников имеют различные нарушения в произношении речи, педагоги мало уделяют времени работе по звуковой культуре речи, не систематически используют  опорные схемы для составления рассказов.  

           Перспектива работы: педагогам совершенствовать формы и методы организации работы с детьми в режимные моменты, на прогулке, в работе с родителями с использованием ИКТ, старшему воспитателю проконтролировать эту работу. 

Совершенствовать формы организации речевой деятельности, увеличить работу по звуковой культуре речи.

Художественно – эстетическое направление. 
       В разделе программы  художественно – эстетического развития стоят задачи  воспитания у детей эмоционально – эстетических чувств и ориентации на проявление прекрасного в разнообразных предметах и явлениях природного и социального характера.

Занятия по этому разделу начинаются с младшей группы.  Детей этого возраста знакомят с натюрмортом, его особенностями, закономерностями.  В старших группах дети получают представления о декоративно – прикладном искусстве, графике, живописи, скульптуре, архитектуре. Для проведения таких занятий воспитатели используют альбомы с репродукциями картин, конспекты занятий под редакцией  Н.А Курочкиной.

          На НОД  по изодеятельности осуществляется дифференцированный подход к обучению с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей. Сформирован положительный интерес  во всех возрастных группах к изобразительной деятельности.

            Слабые стороны: недостаточный уровень владения педагогами различными техниками рисования. Не систематически проводятся беседы, НОД по ознакомлению детей с изобразительным искусством.

             Перспектива работы: организовать семинар – практикум по освоению различных техник рисования, совершенствовать работу в направлении ознакомления детей с изобразительным искусством.

   Ребенок и музыка. В детском саду есть музыкальный зал, фортепиано, старшим воспитателем составлено расписание занятий во всех возрастных группах. Музыкальным руководителем проводятся праздники и развлечения для детей. Приобретены костюмы персонажей необходимых для проведения утренников и развлечений.
              Слабые стороны: недостаточна материально техническая база – мало костюмов для утренников, нет музыкальных инструментов для обучения детей, в зале нет зеркал, музыкального центра, занавеса. Воспитателями не ведется работа по прослушиванию с детьми классических музыкальных произведений, плохо организована музыкально – театрализованная деятельность. В детском саду музыкальный руководитель работает по совместительству.

              Перспектива работы: пополнение материально – технической базы.

 Организация игровой деятельности. 
             Важным видом деятельности в дошкольном возрасте является игра, во время которой формируется личность ребенка, дети учатся навыкам общения с другими детьми, осваиваются нормы и правила поведения социальной жизни. В группах детского сада создаются благоприятные условия для игровой деятельности детей. Воспитатели подбирают атрибуты и игрушки с учетом возраста детей, созданы игровые зоны для сюжетно – ролевых и развивающих игр. Все занятия построены на игровых сюжетах, что соответствует принципу построения программы «Детство». 
             Слабые стороны: в группах недостаточное количество атрибутов и игрушек для сюжетно – ролевых игр, мало развивающих игр, игр соответствующих требованиям программы (Колумбово яйцо, Танграм, Квадрат Пифагора и т.д.), в некоторых группах мало атрибутов, масок для театрализованной деятельности.

              Перспектива работы: совершенствование предметно – развивающей среды для игровой деятельности в соответствии с ФГТ.

Одним из показателей эффективности работы ДОУ выступает уровень готовности детей к обучению в школе. Результативность деятельности детского сада по этому направлению свидетельствует о качестве проводимой работы.  (Таблица № 2)

Таблица №2

Анализ готовности детей к обучению в школе.
	Уровень
	Высокий
	Средний
	Низкий

	2010-2011 уч. г.
	  9%
	86%
	5%

	2011-2012 уч. г.
	45%
	45%
	10%

	2012-2013 уч. г.
	47%
	53%
	0


В 2012 - 2013 учебном году выпущено в школу 19 воспитанников. Все выпускники обладают коммуникативными навыками, способны анализировать, сравнивать, обобщать. 
                 Результаты школьного обучения выпускников ДОУ.
Педагоги ДОУ целенаправленно (пользуясь основной общеобразовательной программой), исходя из наблюдений за детьми, планомерно (планируя ежедневно), вырабатывают у ребенка новые формы познания, поведения и деятельности, что, в конечном итоге, и означает организацию полноценного психического и физического развития детей дошкольного возраста и ведёт к хорошей подготовке детей к обучению в школе.

Вторым направлением ДОУ, как было указано выше, является оздоровительная работа. И это вполне объяснимо - ведь только здоровый ребёнок способен на гармоничное развитие. К сожалению, статистические исследования показывают, что всё больше детей приходят в детский сад уже с отклонениями в здоровье.
Анализ уровня здоровья детей. 
                                                                        
          В нашем ДОУ большое внимание уделяется здоровью детей. Организована система рационального питания, в детском  рационе постоянно свежие овощи, фрукты,  в ассортименте мясные, рыбные, молочные и кисломолочные продукты.  В каждой группе создана развивающая среда, которая способствует укреплению здоровья детей. В группах созданы физкультурные уголки. В 5 группах имеются стационарные кварцевые лампы, в одной переносная. Мебель в групповых комнатах подобрана и регулируется с учетом санитарно – гигиенических требований и роста детей. Продумана система оздоровительных мероприятий и физического развития. Организована работа по развитию двигательной активности в течение дня. Один раз в год дети проходят обследование в поликлинике у специалистов, результаты медосмотра фиксируются в картах развития детей медсестрой, а данные антропометрического обследования доводятся до сведения родителей. Регулярно проводится утренняя гимнастика, гимнастика после сна, НОД по физической культуре. В рамках программы,  третьей НОД по физической культуре  взята парциальная программа «Са – Фи – Дансе»,   дети занимаются ритмикой, танцевально – игровой гимнастикой, креативной гимнастикой,  игропластикой, пальчиковой гимнастикой, музыкольно – подвижными играми.  При проведении физкультурно – оздоровительной работы педагоги пользуются современной литературой и творчески подходят к планированию и составлению конспектов занятий. Широко используется нестандартное физкультурное оборудование, которое изготовляют сами педагоги. Регулярно проводятся  спортивные праздники и развлечения в зале и  на улице, а также музыкальные  мероприятия. Во время образовательных ситуаций педагогами проводятся физкультминутки. Все занятия, утренняя гимнастика, гимнастика после сна контролируются старшей медицинской сестрой и старшим воспитателем.  Для повышения эффективности  работы по физкультурно – оздоровительному, направлению проводится раз в год неделя здоровья, ежеквартально день здоровья. Ежедневно проводятся прогулки, которые планируют воспитатели. 

           Имеется и ряд недостатков, в нашем ДОУ нет спортивной площадки, также необходимо расширять материальную базу, приобрести дополнительное физкультурное оборудование для спортивного зала (в проекте) в соответствии с перечнем физкультурного оборудования, рекомендуемым ФГТ. Воспитателю по физическому развитию необходимо больше уделять внимания на качество выполняемых упражнений во время проведения утренней гимнастики, систематизировать индивидуальную работу с детьми, воспитателям групп не допускать пропусков гимнастики после сна, закаливающих мероприятий.
Таблица №3

Анализ заболеваемости и посещаемости детьми ДОУ в период 2010 -2013 гг.

	Показатели 


	2010
	2011
	2012
	2013

	Пропущено одним ребенком по болезни в год
	23,2
	22,8
	21,98
	23,04

	Заболеваемость, в д/ днях
	2180
	2292
	2412
	2882

	Простудная заболеваемость


	1912
	2028
	2132


	2332




Анализ заболеваемости и посещаемости детей группы раннего возраста «А»

за 2012 – 2013 учебный год.

Воспитатели:  Г.Н. Калмыкова

                          А.Н. Сысолятина
Таблица №4

	месяц
	Кол – во детей 

в группе
	Число пропусков детодней

 по болезни
	Число пропусков 

на одного

 ребенка
	Кол-во случаев

 заболевания 
	Кол-во случаев

 заболев.

 на одного 

ребенка
	Кол-во и длительно болеющих

 детей

	Сентябрь
	17
	66
	3,89
	8
	0,47
	-

	Октябрь
	17
	53
	3,12
	8
	0,47
	-

	Ноябрь
	17
	80
	4,7
	11
	0,65
	-

	Декабрь
	17
	51
	3
	11
	0,65
	Андрей Н

	Январь
	17
	52
	5,12
	13
	0,76
	      -

	Февраль
	18
	4
	0,222
	7
	0,389
	Илья Ш.

	Март
	18
	123
	6,83
	14
	0,78
	      -

	Апрель
	18
	65
	3,61
	10
	0,555
	Илья Ш.

Вика У

Арина Т.

	Май
	18
	92
	5,1
	10
	0,555
	Родион З

	Июнь
	21
	46
	2,19
	7
	0,333
	Гоша Ч.

	Июль
	21
	96
	4,57
	12
	0,571
	Илья Ш

Гоша Ч.

Артем Я

	август


	21
	44
	2,09
	9
	0,428
	Илья Ш

Гоша Ч.

Артем Я

	Итого
	18,333
	772
	42,109
	115
	6,27
	


Анализ заболеваемости и посещаемости детей группы раннего возраста «Б»

за 2012 – 2013 учебный год.

Воспитатели: О.И. Щербакова
                          Ю.А. Бачурина
Таблица №5

	месяц
	Кол – во детей 

в группе
	Число пропусков детодней

 по болезни
	Число пропусков 

на одного

 ребенка
	Кол-во случаев

 заболевания 
	Кол-во случаев

 заболев.

 на одного 

ребенка
	Кол-во длительно болеющих

 детей

	Сентябрь
	17
	28
	1,67
	4
	0,235
	-

	Октябрь
	17
	54
	3,17
	8
	0,47
	-

	Ноябрь
	17
	80
	4,7
	10
	0,59
	-

	Декабрь
	17
	114
	6,7
	10
	0,59
	Никита Р.

	Январь
	17
	53
	3,2
	6
	0,35
	-

	Февраль
	17
	40
	2,35
	5
	0,29
	Никита Р.

Никита В.

	Март
	18
	68
	3,78
	9
	0,5
	Никита В.

	Апрель
	18
	92
	5,11
	9
	0,5
	Никита Р.

Никита В.

Саша К.

	Май
	18
	27
	1,5
	4
	0,22
	Никита Р.

Саша К.

	Июнь
	19
	42
	2,21
	5
	0,263
	Никита Р.



	Июль
	20
	62
	4,41
	8
	0,05
	Никита В.



	август


	20
	92
	4,6
	14
	0,7
	Никита В.



	Итого
	17,916
	752
	41,973
	92
	5,135
	


Анализ заболеваемости и посещаемости детей младшей группы

за 2012 – 2013 учебный год.

Воспитатели: Е.В. Феклюнина
                           Л.В. Шевченко
Таблица №6
	месяц
	Кол – во детей 

в группе
	Число пропусков детодней

 по болезни
	Число пропусков 

на одного

 ребенка
	Кол-во случаев

 заболевания 
	Кол-во случаев

 заболев.

 на одного 

ребенка
	Кол-во и длительно болеющих

 детей

	Сентябрь
	23
	27
	1,17
	4
	0,17
	-

	Октябрь
	23
	7
	0,3
	1
	0,04
	-

	Ноябрь
	22
	45
	2,0
	5
	0,29
	-

	Декабрь
	22
	71
	3,2
	4
	0,18
	-

	Январь
	22
	7
	0,319
	1
	0,045
	-

	Февраль
	22
	65
	3,18
	11
	0,5
	-

	Март
	22
	45
	2,045
	7
	0,318
	Вика У.

	Апрель
	22
	60
	2,727
	8
	0,364
	Вика У.

	Май
	22
	41
	1,863
	4
	0,182
	Вика У.

	Июнь
	22
	5
	0,227
	1
	0,045
	-

	Июль
	22
	48
	2,18
	8
	0,364
	-

	август


	22
	26
	2,77
	8
	0,59
	-

	Итого
	22,166
	447
	20,166
	62
	2,797
	-


Анализ заболеваемости и посещаемости детей средней  группы

за 2012 – 2013 учебный год.

Воспитатели: О.П. Григорьева
                           И.Н. Налобина
Таблица №7

	месяц
	Кол – во детей 

в группе
	Число пропусков детодней

 по болезни
	Число пропусков 

на одного

 ребенка
	Кол-во случаев

 заболевания 
	Кол-во случаев

 заболев.

 на одного 

ребенка
	Кол-во и длительно болеющих

 детей

	Сентябрь
	21
	43
	2,05
	6
	0,286
	-

	Октябрь
	21
	41
	1,95
	5
	0,24
	-

	Ноябрь
	21
	26
	1,24
	4
	0,19
	-

	Декабрь
	21
	84
	4
	8
	0,381
	-

	Январь
	21
	42
	2
	5
	0,238
	-

	Февраль
	21
	12
	0,57
	4
	0,180
	-

	Март
	21
	56
	4,333
	9
	0,667
	Гриша К.

	Апрель
	21
	72
	3,428
	9
	0,428
	-

	Май
	21
	10
	0,476
	2
	0,083
	-

	Июнь
	21
	22
	1,047
	3
	0,143
	-

	Июль
	20
	16
	0,8
	2
	0,1
	-

	август


	20
	41
	2,05
	5
	0,25
	-

	Итого
	20,833
	465
	22,32
	62
	2,976
	


                               Анализ заболеваемости и посещаемости детей старшей  группы

за 2012 – 2013 учебный год.

Воспитатели: Л.В. Вагина
                          Н.В. Русакова
Таблица №8

	месяц
	Кол – во детей 

в группе
	Число пропусков детодней

 по болезни
	Число пропусков 

на одного

 ребенка
	Кол-во случаев

 заболевания 
	Кол-во случаев

 заболев.

 на одного 

ребенка
	Кол-во и длительно болеющих

 детей

	Сентябрь
	24
	47
	1,96
	7
	0,29
	-

	Октябрь
	23
	48
	2,08
	7
	0,3
	-

	Ноябрь
	24
	31
	1,3
	6
	0,25
	-

	Декабрь
	24
	47
	1,96
	7
	0,291
	-

	Январь
	23
	26
	1,13
	6
	0,261
	-

	Февраль
	23
	34
	1,48
	8
	0,348
	-

	Март
	23
	70
	3,04
	11
	0,479
	Лера С.

	Апрель
	24
	58
	3,875
	7
	0,5
	Лера С.

Никита Г

	Май
	24
	16
	0,667
	2
	0,08
	Лера С.

	Июнь
	24
	7
	0,292
	1
	0,042
	Никита Г.

	Июль
	24
	22
	0,917
	4
	0,182
	Никита.Г.

	август


	23
	49
	2,13
	8
	0,348
	-

	Итого
	23,6
	455
	19,296
	74
	3,138
	


Анализ заболеваемости и посещаемости детей подготовительной к школе  группы

за 2012 – 2013 учебный год.

Воспитатели: Г.Ю. Чистякова
                          Е.А. Смольникова
Таблица №9

	месяц
	Кол – во детей 

в группе
	Число пропусков детодней

 по болезни
	Число пропусков 

на одного

 ребенка
	Кол-во случаев

 заболевания 
	Кол-во случаев

 заболев.

 на одного 

ребенка
	Кол-во и длительно болеющих

 детей

	Сентябрь
	22
	33
	1,5
	5
	0,23
	-

	Октябрь
	21
	42
	2
	4
	0,19
	-

	Ноябрь
	21
	21
	56
	2.67
	8
	-

	Декабрь
	21
	71
	5,05
	14
	0,67
	Глеб Р.

	Январь
	20
	7
	0,35
	1
	0,05
	-

	Февраль
	20
	23
	1,15
	4
	0,2
	Глеб Р.

	Март
	20
	16
	0,8
	2
	0,1
	-

	Апрель
	19
	64
	3,368
	10
	0.526
	Глеб Р.

	Май
	19
	11
	0,579
	2
	0,105
	-

	Итого 
	20,4
	323
	15,83
	45
	2,205
	


Таблица №10
Анализ заболеваемости и посещаемости детьми ДОУ в период 2012 – 2013 учебного года.

	Возрастные группы
	Кол - во детей в

 группе
	Число пропусков 

по болезни
	Число пропусков

 на одного

 ребенка
	Количество случ. заболеван
	Кол – во 

случаев на

 одного ребенка
	Кол-во часто и длительно болеющих

детей

	Группа раннего возраста «А»
	17
	772
	42,109
	115
	6,27
	3

	Группа раннего возраста «А»
	17
	452
	41,973
	92
	5,135
	3

	Младшая
	23
	447
	21,74
	62
	2,797
	1

	Средняя
	21
	465
	20,166
	62
	2,776
	1

	Старшая
	24
	455
	455
	19,293
	74
	3,138

	Подготовительная
	21
	323
	15,83
	45
	2,205
	1

	Итого:
	123,2
	3214
	26088
	450
	3,65
	11


Таблица № 11

В апреле – марте проводится  углубленный медицинский осмотр 

	Параметры обследования


	2011
	2012
	2013

	Количество детей
	102
	122
	128

	Количество осмотренных
	102
	122
	128

	Количество детей с отклонениями в здоровье
	45
	51
	59

	Количество детей на диспансерном учете
	8
	4
	22

	Нарушение зрения
	8
	4
	6

	Нарушение слуха
	0
	0
	0

	Дефект речи
	3
	2
	3

	Плоскостопие
	2
	5
	2

	Нарушение осанки
	4
	2
	5

	Аллергопатология
	1
	1
	1

	Нарушение со стороны мочеполовой системы, пиелонефрит
	3
	5
	8

	Органов дыхания
	4
	8
	9

	ЧБД
	1
	3
	3

	ЗПР
	1
	1
	1

	Болезни крови и кроветворных органов
	20
	18
	15

	Болезни органов пищеварения
	6
	12
	13

	Расстройство питания и нарушения обмена веществ
	1
	1
	2

	Болезни нервной системы
	2
	1
	5

	Прочие 
	-
	8
	11

	Группа здоровья


	 I  группа
	43
	43
	67

	
	II группа
	47
	49
	41

	
	III группа
	9
	9
	19

	
	IY группа
	1
	1
	1


Таблица №12

Распределение детей по группам здоровья за 2012– 2013.

	Возрастные группы


	Количество детей
	I группа здоровья
	II группа здоровья
	III группа здоровья
	IY группа здоровья

	группа раннего возраста «А»
	17
	9
	8
	-
	-

	группа раннего возраста «Б»
	17
	7
	10
	-
	-

	младшая
	23
	9
	10
	4
	1

	средняя


	21


	7
	10
	4
	-

	старшая
	24
	4
	15
	5
	-

	подготовительная
	20
	3
	12
	4
	-




Профилактическая работа в детском саду проводилась с применением комплекса закаливающих мероприятий: облегченная одежда (при соответствующей температуре), одежда детей соответственно сезону, мытье рук прохладной водой по локоть, полоскание полости рта после обеда, проветривание, кварцевание групп, влажная уборка, в меню добавка чеснока, соков, фруктов, овощей. Также систематически проводились медицинские осмотры детей узкими специалистами и анализировались данные лабораторных обследований для объективной оценки состояния здоровья детей и коррекции педагогической деятельности воспитателей по оздоровлению воспитанников, мониторинг физической подготовленности детей на начало и конец учебного года. 

    Большое внимание было уделено работе с детьми раннего возраста, в частности, проблемам адаптации детей в детском саду, созданию наиболее благоприятной обстановки для самых маленьких воспитанников с целью сохранения и укрепления здоровья детей. Работа проводилась с родителями с целью привлечения их к решению поставленной задачи.

   Несмотря на то, что в ДОУ систематически проводятся профилактические мероприятия, процент заболеваемости не уменьшается. Большое количество детей - с острыми респираторными заболеваниями в  группах раннего и младшего возраста, так как  у вновь поступающих в ДОУ детей снижен иммунитет, проходит адаптация к детскому саду в некоторых семьях боязнь родителей закаливающих процедур и профилактических мероприятий. Поэтому необходимо продумать разъяснительную работу по профилактике простудных заболеваний,  с родителями воспитанников  этого возраста. 

Перспективы работы: так как увеличивается и число ЧБ детей надо очень внимательно продумать вопрос организации работы по улучшению здоровья детей, организацию системы закаливания, профилактические мероприятия по предупреждению заболеваний. Наиболее слабым детям нужно уделять больше внимания, вести разъяснительную работу с родителями. Воспитателям обратить внимание на соблюдение всех закаливающих и профилактических мероприятий, режима проветривания в группах,  одежду детей,  воспитателям и старшей медицинской сестре  быть внимательными при приеме детей в ДОУ утром.
Зачастую, за 5 лет пребывания в детском саду, здоровье детей ухудшается.

Главные причины такого положения: недостаточная двигательная активность детей; неудовлетворительный общий режим ребенка (пассивный отдых, недостаточность прогулок на свежем воздухе, нерациональный режим питания); ослабление внимания родителей к здоровью детей в связи с большой занятостью на производстве и в быту.

В связи с этим коллектив ДОУ поставил перед собой задачу: обеспечить органичное сочетание образовательного процесса с сохранением и укреплением здоровья детей, формированием привычки к здоровому образу жизни.

Проанализировав сравнительные таблицы состояния здоровья воспитанников за три года (Таблицы 5,6), мы постарались как можно больше уделять внимания укреплению здоровья детей и как можно больше разнообразить формы и методы оздоровительной работы с учётом лечебно-профилактических, оздоровительно-развивающих мероприятий, организовать индивидуальную работу с часто болеющими детьми.                                                                                   

Таблица № 13                                                                                      
Анализ общей заболеваемости воспитанников ДОУ.
	Виды заболеваемости
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.

	Общая
	382
	400
	449

	От 2 до 3-х лет
	107
	125
	164

	От 3-х до 7 лет
	275
	275
	285

	Соматическая
	338
	301
	366

	От 2 до 3-х лет
	98
	118
	126

	От 3-х до 7 лет
	240
	243
	240

	Инфекционная
	4
	8
	37

	От 2,5 до 3-х лет
	1
	2
	21

	От 3-х до 7 лет
	3
	6
	16

	Пропущено дней по болезни одним ребёнком
	22,8
	21,98
	23,04


В группах детского сада созданы благоприятные условия для привития и закрепления у детей культурно-гигиенических навыков (дидактические игры и пособия, атрибуты к сюжетно - ролевым играм).

На укрепление здоровья направлена и предметно-развивающая среда в группах детского сада: созданы уголки здоровья, которые (при большой поддержке родителей) оснащены стандартным и нетрадиционным оборудованием разной физической направленности.

Для занятий в спортивном зале имеется  необходимое оборудование. Продуктивно используется оборудование для активной двигательной деятельности детей на свежем воздухе: волейбольная сетка, мячи, мешочки для метания, кегли, скакалки и др. На участках оборудована беговая дорожка, лесенки для лазания, дуги для подлазывания и т.д. В зимнее время дети катаются на лыжах.

Работа по охране и укреплению здоровья детей, их физическому развитию ведётся педагогами ДОУ в тесной взаимосвязи с медицинским персоналом. В детском саду 1 медицинский работник.

Оснащение и оборудование медицинского блока позволяет осуществлять медицинское сопровождение каждого ребенка, осуществлять контроль за здоровьем и физическим развитием детей. В течение года медицинским персоналом ДОУ систематически проводились следующие мероприятия: полоскание ротовой полости комнатной температуры после еды и перед прогулкой, ходьба босиком во время гимнастики и физкультурных занятий, использование «дорожки здоровья» во время второй гимнастики.

В результате данных мероприятий количество простудных заболеваний снизилось  по сравнению с прошлым годом. Но недостатком явилось то, что возросло количество соматических заболеваний.

В течение года проводился контроль за утренней и 2-ой гимнастиками, физкультурными занятиями, а также прогулками. Осуществлялся контроль за режимом проветривания помещений и соблюдением санэпидрежима. Медперсоналом вёлся утренний приём детей в группах раннего возраста.

В течение всего учебного года велась санитарно-просветительная работа с родителями: проводились тематические беседы по ЗОЖ, выпускались сан-бюллетени на различные темы: «Закаливание с учётом состояния здоровья ребёнка, «Предупредим весенний авитаминоз», «Кишечные паразиты», «Ветряная оспа», «Питание и здоровье дошкольника» и др.

По организации охраны жизни и здоровья детей в детском саду осуществляется трёхступенчатый административно-общественный контроль.

Ведётся ежедневный контроль за качеством приготовления пищи, за доставкой и хранением продуктов.

Организованное питание детей в детском саду - один из ключевых факторов, определяющих качество и жизнь ребенка, его здоровье, рост и развитие. Поэтому организации питания в нашем детском саду уделяется особое внимание.

В детском саду организовано 4-х разовое питание в соответствии Методических рекомендаций Минздрава и Института питания АМН «Питание детей в детских дошкольных учреждениях». Для организации полноценного питания разработан полный пакет документов с набором технологических карт по приготовлению блюд. В соответствие с Сан ПиН  утверждено 10 - дневное перспективное меню.

Ежемесячно проводятся анализ питания по натуральным нормам, подсчитывается калорийность.

Натуральные нормы питания за год выполнены практически по всем показателям, кроме ряда продуктов: фруктов свежих (92 %), молока (79 %), творога (54 %), и рыбы (85 %). Причина невыполнения норм - несоответствие реальной стоимости меню отпускным ценам на продукты питания.

Ежемесячно в детском саду проводился санитарный день. Ежеквартально проводится контроль за использованием дезинфекционных средств, а также микробиологический контроль с Роспотребнадзором: смывы на наличие кишечной палочки, микробиологические исследования воды, исследования готовых пищевых продуктов, определение эффективности термической обработки готовых блюд. Регулярно проводились дерратизационные работы. Результатом данной работы явилось то, за год не было ни одного случая инфекционных заболеваний.

Но в ходе анализа состояния здоровья детей были выявлены и недостатки, которые коллектив решает в данном учебном году:

1. Активизировать работу по снижению случаев соматических заболеваний у детей.

2. Снизить общую заболеваемость у детей на 20 %.

3. Улучшить качество физической подготовленности детей.

4. Использовать в работе инновационные здоровьесберегающие технологии.

Однако нужно заметить, что при стремлении к инновациям зачастую возникают следующие проблемы:

· не всегда учитывается психофизическое развитие ребёнка-дошкольника;

· не всегда соблюдается грань между необходимостью интенсификации оздоровительной работы и требованиями к допустимой нагрузке, образовательными задачами, реализуемыми в ДОУ и принципами семейного воспитания.

Эти проблемы можно решить только в том случае, если учитывать не только разнообразные аспекты понятия «здоровье», но и максимально задействовать все ступени руководства педагогическим процессом, помня, что процесс этот двусторонний, и в нём должны быть заинтересованы не только педагоги ДОУ, но и родители.

Таким образом, в поиске направлений совершенствования оздоровительной работы учреждения, должна быть создана система оздоровительной работы в ДОУ.
3. ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОСТРАНСТВА В ДОУ
В учреждении 43 работника, из них 37 человек - женщины, а так же 125 воспитанников.

Для обеспечения безопасности детей здание учреждения в 2008 году оборудовано пожарной сигнализацией (ВПС) системой оповещения (СОУЭ). 

Обеспечение условий безопасности в учреждении регламентируется и контролируется локальными нормативно-правовыми документами: Паспортом о террористической защите, а также приказами, инструкциями, положениями и др.

В соответствии с требованиями законодательства РФ в области охраны труда в ДОУ систематически ведётся работа по укреплению охраны труда. С работниками проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении), первичный (с вновь поступившими), повторный, внеплановый. Это позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами пожарной безопасности, а так же уметь применять их на практике.

Все сотрудники регулярно проходят медицинский осмотр.

В ДОУ имеется план эвакуации на случай пожара. За всеми помещениями закреплены ответственные лица за безопасность. В каждой группе и в помещениях повышенной опасности ведутся журналы общественно-административного контроля.

Территория детского сада по всему периметру ограждена металлическим забором.

В зимнее время с крыши здания прогулочных веранд, козырьков подъездов убирается снег, сосульки.

ДОУ создаёт все условия для обеспечения безопасной жизнедеятельности как воспитанников, так и работников учреждения.
4. ОЦЕНКА СОСТОЯНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ ДОУ
В прошедшем учебном году педагогический коллектив учреждения состоял из 20 педагогов. Детский сад укомплектован кадрами на 100 %. В штатное расписание входят следующие специалисты: старший воспитатель, воспитатель ФИЗО, музыкальный руководитель, педагог - психолог.

Заведующий детским садом – Федотова Татьяна Павловна. Образование - высшее педагогическое.

Старший воспитатель – Нигаматуллина Светлана Валерьевна. Образование - высшее специальное педагогическое, 1 квалификационная категория.

Музыкальный руководитель – Куриная Лариса Николаевнавна. Образование - среднее специальное, 1 квалификационная категория.

Воспитатель по физической культуре – Щербакова Елена Николаевна. Образование - среднее специальное педагогическое, высшая квалификационная категория.
Педагог- психолог  -  Фролова Юлия Михайловна, образование высшее педагогическое.
12 воспитателей. 

Анализ состояния кадрового состава в ДОУ представлен в таблице № 7.
Таблица № 14
Кадровый состав на 2013 – 2014 учебный год.

	№ п/п
	Ф.И.О.  педагога, должность
	Возраст
	Пед. стаж
	Образование
	    Квалификация.

	1
	Нигаматуллина Светлана Валерьевна, старший воспитатель.
	43
	13
	высшее 
	1 категория

	2
	Щербакова Елена Николаевна, воспитатель по физическому развитию.
	42
	16
	средне-специальное
	Высшая.

	3
	Куриная Лариса Николаевна, музыкальный руководитель.
	45
	22
	средне-специальное, получает высшее
	1 категория

	4
	Фролова Юлия Михайловна, педагог-психолог
	28
	2
	высшее 
	нет (стаж до 2 лет)

	5
	Смольникова Елена Анатольевна, воспитатель
	43
	7
	среднее
	Соответствие занимаемой должности

	6
	Чистякова Галина Юрьевна, воспитатель
	42
	5
	среднее, получает средне-специальное 
	1 категория

	7
	Абаренова Людмила Геннадьевна, воспитатель
	32
	12
	высшее 
	1 категория

	8
	Щербакова Ольга Игоревна,воспитатель
	25
	1,5
	среднее, получает средне-специальное 
	нет, (стаж до 2 лет)

	9
	Калмыкова Галина Николаевна,воспитатель
	53
	26
	средне-специальное
	Претендует на 1 категорию

	10
	Самойлова Мария Владимировна, воспитатель
	22
	1,5
	средне-специальное
	нет, стаж до 2 лет

	11
	Вагина Лариса Викторовна, воспитатель
	37
	4
	среднее, получает средне-специальное 
	1 категория

	12
	Перевощикова Людмила Александровна, воспитатель
	36
	16
	высшее
	1 категория

	13
	Налобина Ирина Николаевна, воспитатель
	46
	8
	средне-специальное, получает высшее
	1 категория

	14
	Григорьева Ольга Петровна, воспитатель
	33
	4
	средне-специальное, получает высшее
	1 категория

	15
	Феклюнина Елена Викторовна, воспитатель
	49
	18
	средне-специальное
	1 категория

	16
	Шевченко Любовь Владимировна, воспитатель
	35
	3
	средне-специальное, получает высшее
	1 категория

	
	Средний 


	38
	10,2
	
	


Профессиональный уровень педагогов высокий. Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень на курсах повышения квалификации и проходят периодическую аттестацию на квалификационную категорию в  ИРОСТ г. Кургана. 
Проведенный мониторинг готовности педагогического коллектива к инновационной деятельности показал, что влияние поисково-экспериментальной работы на конечные результаты профессиональной деятельности педагогов составляет 75 % .

Воспитатели принимают активное участие во всех районных методических мероприятиях и конкурсах. На базе нашего ДОУ очень часто проводятся районные методические мероприятия, педчтения и секции августовской педагогической конференции.

Педагогический коллектив – специалисты высокой квалификации, их отличает творческий подход к работе, инициативность, профессионализм. Все педагоги участвуют в муниципальных методических объединениях, семи нарах, конкурсах на муниципальном, региональном и федеральном уровнях.

Диплом I степени МКУ «Управление образования Петуховского района»  победителя муниципального конкурса «ВОСПИТАТЕЛЬ ГОДА 2011»                               

Горбенко Елена Эдуардовна

Диплом II степени МКУ «Управление образования Петуховского района»  победителя муниципального конкурса «ВОСПИТАТЕЛЬ ГОДА 2011»                               

Щербакова Елена Николаевна     

Диплом участника YII областного   Фестиваля педагогического мастерства – 2012                                                              в номинации  «ВОСПИТАТЬ ЧЕЛОВЕКА»

Горбенко Елена Эдуардовна
 Диплом I степени МКУ «Управление по делам молодежи, культуры и спорта Администрации Петуховского района» победителя  муниципального этапа  Фестиваля педагогического мастерства в номинации  «ВОСПИТАТЕЛЬ МАСТЕР»  2013г.,  

Григорьева Ольга Петровна

Диплом II степени МКУ «Управление образования по делам молодежи, культуры и спорта Администрации Петуховского района» призера муниципального этапа  регионального Фестиваля педагогического мастерства  в номинации «ВОСПИТАТЕЛЬ МАСТЕР»  2013г.

 Щербакова Елена Николаевна

Диплом участника YIII областного Фестиваля педагогического мастерства 2013»   в номинации   «ВОСПИТАТЬ ЧЕЛОВЕКА» Григорьева Ольга Петровна                                                                                                       

Лауреаты и дипломанты районного конкурса детского  и юношеского творчества   «ПЕТУХОВСКИЕ ЗВЕЗДОЧКИ»  под руководством художественного руководителя        
Куриной Ларисы Николаевны :

2009 год    - соло Кузнецова Алина;
2012 год    -  вокальный ансамбль; 

2013 год    -  хор; 

2013 год    - вокальная группа . 

Диплом I степени команды участников детского сада «Колобок» на приз газеты «ЗАРЯ» 2012 и 2013 гг.  -  эстафета   под руководством воспитателя по физической культуре  
Щербаковой Елены Николаевны 
Таким образом, в учреждении сформирован стабильный, творческий коллектив воспитателей и специалистов, которые используют в своей работе инновационные технологии. Педагоги создают все необходимые условия для работы ДОУ с детьми, родителями и общественностью.
5. ВНЕШНИЕ СВЯЗИ ДОУ.
ДОУ в течение 2012-2013 учебного года взаимодействовало как с внутриведомственными так и с межведомственными организациями. 

Таблица №15

	№
	Содержание
	Цель
	Формы проведения

	1.
	 Взаимодействие со школами (СОШ №1, СОШ №3)


	Установление делового сотрудничества между педагогами ДОУ и школы, подготовка детей к благополучной адаптации  к школьному обучению
	Проведение экскурсий и целевых прогулок в школу.

«Круглый стол» по вопросам преемственности.

Изучение программ ДОУ и начальной школы.

Изучение личности и диагностика – конец года

Совместные родительские собрания, консультации, совместные праздники и развлечения, Акция «Накорми птиц»

	2
	МКДОУ д/с  «Родничок»


	Развитие педагогического пространства по распространению и обмену опытом между педагогами. Развивать коммуникативные способности, умение адаптироваться в социуме.
	Открытые просмотры, педагогические чтения,

МО

Соревнования:

«Папа, мама я спортивная семья»

Концерт «Музыкальное лето»



	3


	МКУ Петуховская «Межпоселенческая центральная библиотека»


	Приобщение детей дошкольного возраста к нравственно эстетическим ценностям, углублению и дифференциации читательских интересов, ценностному отношению к художественной литературе как к виду искусства и литературной речи


	Беседы, конкурсы чтецов, литературные гостиные, утренники, развлечения



	4.
	 МКУ «Петуховский исторический музей»

	Приобщение детей дошкольного возраста к нравственно эстетическим ценностям, воспитание любви к родному краю.
	Посещение выставок-экспозиций.
В течение года

Экскурсии                                                                                                                  

 Встречи с интересными людьми. 



	5.
	МКОУ ДОД «Петуховской школой искусств»

 
	Интеграция кадровых, материально – технических, инфраструктурных, программно – методических и информационных ресурсов в сфере преемственности между дошкольным учреждением и учреждением искусств, приобщения детей к общечеловеческим ценностям. Обогащению слухового опыта детей при знакомстве с жанрами, стилями, направлениями в музыке разных композиторов.
	 Экскурсии                                                                                                           Посещение концертов, музыкальных сказок                                                                                        
Выступление учеников музыкальной школы в  детском саду, занятия воспитанников подготовительной группы ДОУ на ОЭО школы .           

	 6.
	 МКОУ ДОД «Районный дом детского творчества»


	Интеграция кадровых, материально – технических, инфраструктурных, программно – методических и информационных ресурсов в сфере дополнительного образования детей дошкольного возраста, развитие творческих способностей детей


	Мастер классы, МО

Танцевальный кружок в подготовительной к школе группе с периодичностью два раза в неделю



	7
	МКУ « Межпоселенческий центр культуры»
	Интеграция кадровых, материально – технических, инфраструктурных, программно – методических и информационных ресурсов

в сфере сотрудничества между дошкольным учреждением и учреждением культуры с целью приобщения детей к общечеловеческим, нравственно эстетическими ценностями.


	Просмотр мультфильмов, посещение спектаклей имеющих развлекательно – познавательный характер, концертов

	8
	ОГИБДД МО РФ «Петуховский»


	Реализация федеральной целевой программы «Повышение безопасности дорожного « движения с целью формировании у дошкольников навыков безопасного поведения на улицах и дорогах города.


	Беседы, просмотры познавательных видеороликов,

обыгрование дорожных ситуаций, развлечения и праздники по данной тематике

	9
	ФГКУ «4ОФПС по Курганской области»
	Реализация регионального компонента в образовании детей дошкольного возраста, по приобщению к основам безопасной жизнедеятельности. В целях формирования осознанного  отношения к выполнению правилам пожарной безопасности, вооружения знаниями и умениями необходимыми в экстремальных ситуациях. 


	Экскурсии, беседы, просмотр видео роликов, развлечения, познавательные спектакли с участием сотрудников ПЧ


Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение Детский сад «Колобок» взаимодействует с различными социальными партнерами. На начало учебного года были составлены договоры с учреждениями ближайшего социального окружения:
1. МКУ СОШ №1

2. МКУ  СОШ №2
3. МКДОУ д/с  «Родничок»

4. МКУ Петуховская «Межпоселенческая центральная библиотека»

5. МКУ «Петуховский исторический музей»

6. МКОУ ДОД «Петуховской школой искусств»

7. МКОУ ДОД «Районный дом детского творчества»

8. МКУ « Межпоселенческий центр культуры»

9. ОГИБДД МО РФ «Петуховский»
10. ФГКУ «ОФПС по Курганской области»

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА ДОУ. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ.
Детский сад расположен в типовом двухэтажном здании, рассчитанном на 200 мест. В ДОУ имеются 6 групповых комнат, 6 спален, 6 приемных для родителей, 6 санузлов, совмещённый музыкальный и спортивный зал, методический кабинет, кабинет специалистов, кабинет заведующего, пищеблок, прачечная, медицинский блок: кабинет, изолятор, процедурная.
На территории ДОУ имеются: 6 групповых участков с песочницами, верандами, оборудованием для сюжетных и подвижных игр. Участки ограждены, площадки приведены в соответствии с санитарными нормами и правилами. Территория оформлена цветниками, газонами.

В ДОУ сформирован банк данных о состоянии работы в детском саду, формах, методах и средствах совершенствования образовательного процесса в целом и отдельных педагогов, состоянии здоровья и результатах воспитания и обучения дошкольников, данные о материально-технической базе, об организации питания и медицинского обслуживания; о внешних связях с другими организациями.

Компьютеры в кабинете заведующего и в методическом кабинете используются педагогами на 100 %. Информационно-коммуникативные технологии используются и для ведения делопроизводства.

В течение отчетного периода в ДОУ составлены технологические карты для сбора, анализа информации и принятия управленческого решения.
Результаты административно-хозяйственной деятельности ДОУ оказывают существенное влияние на качество и уровень воспитательно-образовательной работы, а также на обеспечение охраны жизни и здоровья детей. Сегодня роль административно-хозяйственной деятельности в ДОУ значительно возросла. Это соответствие учреждения лицензионным требованиям, образовательным программам, требованиям к развивающей среде, а также ожиданиям и потребностям детей, родителей, воспитателей, специалистов.

В течение отчетного года сделано следующее:

· сделан косметический ремонт в коридорах, группах;

· частично заменена эмалированная посуда на пищеблоке и столовая посуда в группах;

· приобретены медицинское оборудование (биксы, контейнеры, одноразовые шпатели и др.);

· частично приобретен для всех детей новый комплект постельного белья;

Приобретена методическая литература, дидактические материалы и пособия для методического кабинета и групп.

Благотворительная помощь, поступившая в виде материальных ценностей  и финансовых средств от спонсоров, ставится централизованной бухгалтерией на баланс детского сада.
7. ЗАКЛЮЧЕНИЕ. ОСНОВНЫЕ ТРУДНОСТИ И ПРОБЛЕМЫ, ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ БЛИЖАЙШЕГО РАЗВИТИЯ ДОУ

Подводя итог работы за 2012-2013 учебный год, педагогический коллектив детского сада осознает всю сложность поставленных перед ним задач, оптимистично прогнозирует будущность своего образовательного учреждения и будущее своих воспитанников.

В целях создания системы непрерывного повышении квалификации педагогов, внедрения новых образовательных технологий в практику МКДОУ д/с «Колобок» (далее ДОУ), выявлении и распространения эффективного педагогического опыта в течение 2013 – 2014 учебного года

      планируются следующие методические мероприятия:                                                                                                                

1.Педсоветы:

· «Приоритетные направления образовательной политики в ДОУ на 2013 – 2014 учебный год».

· «О решении проблем физического развития воспитанников в условиях ДОУ, семьи и социума».

· «Применение ИКТ в ДОУ».    
· « Итоги работы за 2012- 2013 учебный год и перспективы на будущее».

2.  Семинары:

· «Интеграция как условие оптимизации образовательного процесса в ДОУ».

· «Изучение истории семьи. Семейный альбом».

3. Психолого-медико-педагогическое совещание.

· «Результаты диагностики детей на начало года». 

(Адаптация детей к условиям детского сада.)

· «Результативность образовательной  работы в группах раннего возраста»

4. Смотры – конкурсы, выставки, акции:

· Смотр – конкурс «Лучшая развивающая среда группы детского сада».

· Смотр – конкурс «Волшебная осень».

· Фото -  выставка коллажей «Осенние фантазии».

· Выставка поделок «Зимушка хрустальная»

· Смотр – конкурс участков «Зимняя сказка своими руками».

· Вернисаж «Мужчины России».

· Выпуск фотоальбомов «Мамы всякие нужны, мамы всякие важны».

· Выставка рисунков «Парад победы».

5. Консультации:

· Изучение проекта ФГОС ДО. 

· Интеграция легоконструирования в образовательной деятельности.

· Подвижные игры, как условие повышения двигательной активности детей на прогулке.

· ИКТ в непосредственно-образовательной деятельности, режимных моментах и работе с родителями.

· Совместная деятельность ДОУ, семьи и школы по формированию готовности ребенка к школе и благополучной адаптации к школьному обучению.

· Организация работы в летний оздоровительный период, оформление летних участков.

6. Педагогический час (еженедельно в течение года).

7. Организационная работа с детьми и родителями согласно годовому  плану.
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